
 
 

CAREER DESIGN: DIE 5 SESSIONS 

 

1. STANDORT & KOMPASS  
Wo stehe ich heute und was soll in meiner nächsten beruflichen Phase eine größere Rolle 
spielen? Ein Blick auf Werte, Interessen, Stärken, Erfahrungen und Energiequellen hilft, den 
eigenen Kompass neu zu justieren.  

 

2. MUSTER & MÖGLICH KEITEN ENTDECKEN  
Was gibt mir Energie, wann erlebe ich Flow, welche  Themen und Tätigkeiten ziehen mich 
immer wieder an? Der Blick auf bisherige Erfahrungen öffnet neue Perspektiven auf mögliche 
Richtungen.  

 

3. THREE POSSIBLE FUTURES  
Nicht den einen richtigen Karriereplan entwerfen, sondern drei unterschiedliche, attraktive 
Zukunftsbilder entwickeln. Das erweitert den Möglichkeitsraum und löst den Blick von 
vorschnellen Entweder-oder-Entscheidungen.  

 

4. ERKUNDEN & ERPROBEN  
Mögliche Zukünfte werden nicht nur im Kopf bewertet. Durch Gespräche, Begegnungen und 
kleine Experimente entstehen reale Erfahrungen und neue Informationen. Und zwar bevor 
weitreichende Entscheidungen getroffen werden.  

 

5. RICHTUNG & NÄCHSTE SCHRITTE  
Welche Richtung möchte ich weiterverfolgen? Aus den Erkenntnissen entstehen konkrete, 
machbare nächste Schritte.  

 

CAREER DESIGN ONLINE COHORTE 2027 
▪ Start: 14.01.2027 18:00 – 19:30 Uhr  
▪ Online · 5 Termine · 14-tägig · 18:00 – 19:30 Uhr  

 

CARREER DESIGN KLEINGRUPPEN – INDIVIDUELLER START – JEDERZEIT MÖGLICH 
 

▪ 5 Termine online oder Präsenz 
▪ 3- 4 Teilnehmende 
▪ Kosten Euro 790,- zzgl. MwSt. pro Person 

BEI BEDARF IN EINEM KOMPAKTEN 5 WOCHEN FORMAT 

Die kleine Gruppe ermöglicht persönlichen Austausch und zugleich die intensive Arbeit an der eigenen 
beruflichen Situation. Dabei entscheiden die Teilnehmenden selbst, wie tief sie einsteigen wollen.  

 

CAREER DESIGN EINZELCOACHING 
▪ Online oder Präsenz · 5 Coachingtermine · Termine nach Vereinbarung  
▪ Kosten: 1425,- Euro zzgl. MwSt.  


